
 

 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE BOLSA 

DE TRABAJO DE ENCARGADO/A DEL SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS, 
 

ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN   

En el Salón de Sesiones del Ayuntamiento de Montealegre del Castillo, siendo las 13,00 
horas del día 25 de octubre de 2022, se reúne el Tribunal Calificador del procedimiento de 
selección para la creación de una bolsa de trabajo para nombramiento de funcionario interino, 
con la que cubrir vacantes en la plaza funcionario Encargado del Servicio de Aguas, de acuerdo 
con las Bases aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14/09/2022,  y con 
la Resolución de la Alcaldía nº 149, de fecha  17/10/2022, por la que se aprueba la relación 
definitiva de admitidos, el nombramiento del Tribunal y la determinación de inicio de las 
pruebas. 

Conforme a la citada Resolución, constituyen el Tribunal calificador los/as siguientes 
miembros: 

Presidente: D. Pascasio Sánchez Jiménez. 
 
Vocales:- Bonifacio Piqueras Sánchez. 
              -D. José Lajara Ortiz 
              -Dª. Consuelo Jiménez Hernández. 
 
Secretario: D. Juan del Amor Sánchez. 
 
Asesor del Tribunal: José Antonio Pina Martínez 
 

Dándose el quorum legal necesario, el Sr. Presidente declara constituido el Tribunal, 
procediéndose seguidamente a preparar el único ejercicio de la fase de oposición, ejercicio 
práctico relacionado con las funciones a desempeñar, consistente en la instalación de un 
contador de agua potable con su correspondiente llave de paso. Dicho ejercicio se valorará con 
un máximo de 10 puntos, siendo preciso obtener un mínimo de 5 para superarlo. En su ejecución 
se puntuará el resultado de la instalación, así como el menor tiempo empleado para ello.   

A las 13,30 horas, se procede a identificar a los aspirantes admitidos que más adelante se 
detallan, y a realizar el citado ejercicio práctico.  

Una vez finalizado, el Tribunal otorga las siguientes puntuaciones: 

              1.- MATEO GIL, JOSE ANGEL……………… 6 puntos 

                           2 .- MILLÁN TORRALBA, JOSE LUIS…..… 8 puntos 

 

A continuación, el tribunal procede a valorar los méritos alegados en la fase de concurso 
conforme a lo previsto por la Base Sexta, resultando las siguientes puntuaciones: 

               1.- MATEO GIL, JOSE ANGEL……………… 0  

                           2 .- MILLÁN TORRALBA, JOSE LUIS……. 1 
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Finalizada el procedimiento de selección, se procede a sumar las puntuaciones obtenidas 
en ambas fases con el siguiente resultado definitivo del concurso oposición, por orden 
decreciente de puntuación total:     

   1 .- MILLÁN TORRALBA, JOSE LUIS…..… 9 puntos 

   2.- MATEO GIL, JOSE ANGEL……………… 6 puntos 

Frente a las puntuaciones otorgadas por el Tribunal podrán presentarse reclamaciones 
en el plazo de 2 días desde su publicación en la sede electrónica del Ayuntamiento de 
Montealegre del Castillo, siendo hasta entonces provisiónales. Si no se presentasen 
reclamaciones o resueltas las mismas, quedarán elevadas a definitivas.  

 
En consecuencia, ambos aspirantes, en el orden de puntuación definitiva, formarán la 

bolsa de trabajo para cubrir las vacantes que se puedan producir en la plaza de encargado del 
Servicio de Aguas. Dicha bolsa se regirá por las normas previstas en las correspondientes Bases. 

Y siendo las quince horas del día de la fecha se da por concluida la sesión de cuyo 
contenido se extiende la presente acta que firman El Presidente y El Secretario del Tribunal. Doy 
fe. 
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